PATVIRTINTA

Svengioniy profesinio rengimo centro
direktoriaus 2021 m. kovo 5 d.
jsakymu Nr. OV-17

SVENCIONIU PROFESINIO RENGIMO CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA 2021-2023 METAMS

I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Svenéioniy profesinio rengimo centras (toliau - Svengioniy PRC), jgyvendindamas
korupcijos prevencijos programg, vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu (2002 m. geguZés 28 d. Nr. IX-904), Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija
2015 - 2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr. XII-1537, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy
korupcijos prevencijos jstatymo tvarkos apra$u (2019 m. vasario 4 d. Nr. 1V-120).

Svencioniy PRC 2021- 2023 mety korupcijos prevencijos programa (toliau - Programa)
skirta uZtikrinti korupcijos prevencija, siekiant sumaZinti korupcijos pasireikimo galimybes,
Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Sven&ioniy PRC.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija - bet koks asmeny, dirban¢iy centre elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, sickiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija- korupcijos priezaséiy, sglygy atskleidimas ir $alinimas sudarant
ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobudZio nusikalstamy veiky darymo.

2.3. korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie3ojo
administravimo sektoriuje arba teikiant vieSgsias paslaugas sickiant sau ar kitiems asmenims
naudos: piktnaudziavimas tamybine padétimi arba jgaliojimy vir§ijimas, piktnaudZiavimas
oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, sukéiavimas, turto
pasisavinimas ar i88vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty
pinigy ar turto legalizavimas, ki§imasis j valstybés tarnautojo ar vie$ojo administravimo funkcijas
atliekanCio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar
reikalaujama ky$io, papirkimo arba nuslépti ar uzZmaskuoti ky$ininkavima ar papirkima.

2.4. kitos programoje vartojamos savokos - suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

II. SITUACIJOS ANALIZE

3. Svenéioniy PRC — valstybiné mokymo istaiga, Svenéioniy PRC kodas - 111963842,
teisiné forma - vieSoji jstaiga, steigé¢jas - Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministerija. Tai pirminio ir tgstinio profesinio mokymo jstaiga.

4. Svengioniy PRC korupcija galima iose veiklos st ityse:

4.1. formuojant darbuotojy personalg;

4.2, tvirtinant darbo krtivius pedagogams;

4.3. organizuojant ir vykdant vie$yjy pirkimy procedaras;

4.4. naudojant patikéta valdyti turta;

4.5. naudojant mokyklos biudzetg.
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ITI. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Programos tikslai:

5.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj samoninguma;

5.2. atskleisti prieZastis ir salygas korupcijai pasireikiti Sven¢ioniy PRC ir jas 3alinti ;

5.3. uztikrinti skaidrig ir veiksminga veikla Sven&ioniy PRC, plétoti antikorupcine kultiira,
siekiant padidinti pasitikéjimg ugdymo institucija.

6. Programos uzdaviniai:

6.1. maZinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

6.2. siekti, kad visy sprendimy priemimo procesai buty skaidrlis, atviri ir prieinami
Svengioniy PRC bendruomenei;

6.3. didinti antikorupcinio §vietimo sklaida Sven&ioniy PRC, sumaZinti su korupcijos
reiSkiniu: esme, priezastimis, pasekmémis;

6.4. skatinti nepakantuma korupcijos rei§kiniams;

6.5. ugdyti mokiniy bendrgsias kompetencijas, vertybines nuostatas (pagarba demokratijos
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta $alia, sgZiningumas, atsakomybé uz veiksmus ir
poelgius);

6.6. sudaryti sglygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, seminaruose korupcijos
prevencijos klausimais;

6.7. vieSai skelbti informacijg apie antikorupcinius veiksmus ir jy rezultatus.

VI. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

7. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

7.1. teisétumo - korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimuy;

7.2. visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi asmenys;

7.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokig pagalbg;

7.4. pastovumo - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat
tikrinant ir perZiirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus, bei teikiant
pasililymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencija jgaliota jgyvendinti tokius pasitilymus;

7.5. susidirus su korupcijos apraikomis Svené&ioniy PRC, informuoti el. pastu;
korupcija@spre.w3.1t.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

8. Siekiami rezultatai:

8.1. didinti nepakantuma korupcijai;

8.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavima Sven&ioniy PRC;

8.3. didinti visuomenés pasitikéjimg Sven&ioniy PRC;

9. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

9.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir igyvendinty Programos
priemoniy skaic¢iaus pokytis;

9.2. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaiéius;

9.3. atlikty korupcijos pasireiSkimo tikimybeés vertinimy skaidius;

9.4. asmeny, praneSusiy apie korupcijos poblidZio teisés pazeidimus, skai¢iaus pokytis;

9.5. oficialiy pranesSimy apie jtaria mus paZeidimus ir istirty paZeidimy santykis;

9.6. organizuoty seminary, mokymuy ir dalyvavusiy juose asmeny skai¢ius;

10. Kiekviena Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal
Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo Kriterijus.

VI. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS
11. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (1
priedas), kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradZia ir



pabaiga.

12. Uz konkre€iy Programos priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija atsako priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

13. Uz Programos priemoniy plano jgyvendinimo kontrole atsakinga Sven&ioniy PRC
direktoriaus paskirta korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupeé (toliau - darbo
grupe).

14. Svengioniy PRC prevencijos programg tvirtina évenéioniq PRC direktorius pritarus
korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupei.

15. Svengioniy PRC korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupé
antikorupciniu poZitriu stebi, vertina vykdomg veikla, kaupia ir sistemina informacija.

16. Svencioniy PRC korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupé
vadovaudamasi Korupcijos prevencijos jstatymo 6 stralpsruu 3 dalyje nustatytais kriterijais,
kiekvieng mety I ketvirt] teikia Sven&ioniy PRC direktoriui Svencmmq PRC veiklos sri¢iy, kuriuose
egzistuoja didelé korupcijos pasirei$kimo tikimybé¢, sara3a ir sitlo veiklos sritj (-is), kurioje (-se)
cinamaisiais metais tikslinga atlikti antikorupcing analize ir vertinima.

17. Sventioniy PRC direktorius, Ivertings pateikta sgrasa, jsakymu tvirtina veiklos sritj (-is),
kurioje (-se) einamaisiais metais tikslinga atlikti antikorupcine analiz¢ ir vertinima.

18. Svencioniy PRC veiklos srities (- -¢iy ) antikorupcing analiz¢ ir vertinimg atlicka
Svencioniy PRC korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupé (toliau - darbo
grupe). Esant butinybei sudaroma atskira darbo grupé.

19. Svenéioniy PRC veiklos srities (-¢iy) antikorupcing analizg ir vertinimg Svengioniy PRC
darbo grupe atlieka iki kiekvieny mety I'V ketviréio pradZios.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Si programa jsigalioja nuo jos patvirtinimo datos.

21. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang (1
priedas).

22. UZ Programos jgyvendinimg atsakingi Programos priemoniy plane -nurodyti
vykdytojai.

23. Programa skelbiama Svené&ioniy PRC internet svetainéje.




Sven¢ioniy profesinio rengimo centro
Korupcijos prevencijos programos
2021-2023 metams

1 priedas

SVENCIONIU PROFESINIO RENGIMO CENTRO

KORUPCHJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU
PLANAS 2021-2023 METAMS

Eil. Priemonés Vykdytojai Vykdymo Laukiami
Nr. pavadinimas laikas rezultatai
1. |Organizuoti susitikimus su SIT Darbo grupés Pagal skyrius, |Darbuotojai ir
darbuotojais, vykdandiais vadovas kas mety mokiniai jgis daugiau
korupcijos prevencija ketvirt] Ziniy apie korupcijos
7alg valstybei ir
visuomenei
2. |Sudaryti sglygas darbuotojams, Direktoriaus Pagal poreiki [Pagerés Ziniy kokybeé
deleguotiems i$ kiekvieno pavaduotojas 2021 - 2023 m. [apie korupcijos
Svengioniy PRC skyriaus, dalyvauti jugdymui, skyriy prevencijg
mokymuose ir seminaruose vedéjai
[korupcijos prevencijos ir kontrolés,
antikorupcinio ugdymo programos
integravimo | mokomuosius dalykus
ir klasés valandéles klausimais
3. |Organizuoti Tarptautines Darbo grupés 2021-2023m. [Susiformuos
antikorupcijos dienos renginius paskirtas antikorupcinés
mokykloje koordinuojantis nuostatos, nepakanti
asmuo orupcijos augimui
F)ilietiné pozicija
4. |Antikorupcinio §vietimo temas Bendrojo ugdymo  |Kiekvienais Ugdomos
integruoti  pilietinio ugdymo, dalyky metodinés  [metais iki antikorupcinés
istorijos, etikos mokomuosius grupeés rugséjo 10 d.  [nuostatos
dalykus ir klasiy auklétojy veikla,
neformalyjj ugdyma
5. |Kontroliuoti ar laiku pateikiamos  [Darbo grupés Kiekvienais Kontrolinojami
vieSyjy privaciy interesy vadovas metais [I privatils interesai
deklaracijos ketvirt]
6. [Sistemingai atnaujinti galiojanéias [Darbo grupés Kickvienais Apibréztos
taisykles ir tvarkas, esant biitinybei |paskirtas metais 11T antikorupcinés
itraukti antikorupciniu poZitriu koordinuojantis ketvirtj nuostatos bei teisinés




svarbias nuostatas bei teisinés asmuo atsakomybés
atsakomybeés priemones priemonés darbuotojy
pareigybése
7. [Informuoti Sven&ioniy PRC Direktorius Kiekvienais Informuojami centro
bendruomene apie mokyklos Vyr. finansininkas metais bendruomenés nariai
ugdomaja, finansine ir Gikine apie mokyklos veiklg
veikla
8. [Esant bitinybei papildyti Darbo grupés Kiekvienais Veiksminga
Svengioniy PRC korupcijos vadovas metais korupcijos prevencijos
prevencijos programg [programa
9. |[Vykdyti korupcijos prevencijos  [Darbo grupé Nuolat Uztikrintas
Viedyjy pirkimy planavimo, planuojamy pirkimy
inicijavimo, organizavimo ir laikas, racionaliai
vykdymo kontrole paskirstomos
maudojamos 1éSos
10. |Vykdyti korupcinés prevencijos [Darbo grupé Kiekvienais Uztikrintas 13y
prieZiiirg, vertinant Svengioniy metais paskirstymas
PRC biudZeto 1€y naudojimo
pagal patvirtintas samatas
11. [Teisés akty nustatyta tvarka Direktoriaus Nuolat UZtikrintas vieSyjy
interneto svetainéje skelbti pavaduotojas pirkimy skaidrumas;
informacijg apie numatomus, infrastruktirai, bendruomené
vykdomus vieSuosius pirkimus ir [VieSyjy pirkimy informuota apie
jy rezultatus organizatorius planuojamus ir
1vykdytus pirkimus
12. Teikti Svencioniy PRC korupcijosDarbo grupés I karta per Skaidrumas
[prevencijos programos vadovas metus
igyvendinimo ataskaita

Prevencijos programai pritarta
Korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupé




