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SVENCIONIU PROFESINIO RENGIMO CENTRO
DARBUOTOJY INSTRUKTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS KLAUSIMAIS
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sventioniy profesinio rengimo centro darbuotojy instruktavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais tvarkos apra3as (toliau — Tvarkos apradas) nustato Svené&ioniy profesinio rengimo centre (toliau
— Centras) darbuotojy instruktavimo organizavima, atvejus, instruktuojanéius asmenis, Ziniy patikrinimg ir
instruktavimo jforminima.

2. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos
istatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, darbuotojy saugos ir sveikatos norminiais teisés aktais bei
atsizvelgiant | Valstybinés darbo inspekcijos rekomendacijas.

3. Darbdavys negali reikalauti, kad darbuotojas pradéty dirbti jam pavesta darbg, jeigu darbuotojas
neinstruktuotas ir (ar) neiSmokytas saugiai jj atlikti.

4. Instruktavimas vykdomas darbuotojo darbo laiku, atsizvelgiant | darbuotojo darbo vieta,
atlieckamg darbg, profesinés rizikos veiksnius, naudojamas darbo priemones, medZiagas ir technologijas.

5. Darbuotojy instruktavimo apimtis, periodiSkumas, buidas ir jforminimas nustatomi atsizvelgiant j
profesinés rizikos vertinimo rezultatus, darbuotojo atliekamo darbo pobidj ir Centro veiklos ypatumus.

II. INSTRUKTAVIMO ATVEJAI IR TVARKA

6. Darbuotojas instruktuojamas:

6.1. priimant j darbg — prie$ pradedant dirbti;

6.2. perkeliant j kitg darbg ar darbo vieta, kai pasikei¢ia darbo pobidis, darbo salygos ar profesiné
rizika;

6.3. pradejus naudoti naujas ar modernizuotas darbo priemones, naujas technologijas ar medziagas;

6.4. pasikeitus ar atsiradus naujai profesinei rizikai;

6.5. pakeitus darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, instrukcijas ar kitus su saugiu darbu
susijusius Centro vidaus dokumentus, kai pakeitimai yra aktualiis darbuotojo darbui;

6.6. po nelaimingo atsitikimo darbe, incidento, avarijos ar nusta¢ius, kad darbuotojas nesilaiko
saugos ir sveikatos reikalavimy, jeigu papildomas instruktavimas yra biitinas saugiam darbui uZtikrinti;

6.7. darbuotojui ilgg laika neatlikus konkretaus darbo arba kitais atvejais, kai darbdaviui
atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo, jvertings rizika, nusprendZia, kad instruktavimg biitina pakartoti;

6.8. prie§ atliekant vienkartinius, nejprastus, padidintos rizikos darbus arba darbus, kuriems
nustatyta paskyry leidimy ar kita speciali atlikimo tvarka;

6.9. kitais teisés aktuose arba Centro vidaus dokumentuose nustatytais atvejais.

7. Periodinis instruktavimas kartojamas tokiu periodiskumu, kokj, jvertings profesing rizika ir darbo
pobiidj, nustato  Centro direktorius ar jo jgaliotas asmuo. Jeigu atskiru Centro jsakymu konkrediai
darbuotojy grupei nustatytas periodiSkumas, taikomas tame dokumente nustatytas terminas.

8. Instruktavimo metu darbuotojui pateikiama jo darbui aktuali informacija apie profesing rizika,
saugius darbo  metodus, darbo priemoniy naudojima, kolektyvines ir asmenines apsaugos priemones,
veiksmus avarijy, incidenty, gaisro, nelaimingo atsitikimo ar kity pavojingy situacijy atvejais.
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III. INSTRUKTAVIMA ATLIEKANTYS ASMENYS IR ZINIU PATIKRINIMAS

9. Darbuotojus instruktuoja Centro direktoriaus paskirti ar jgalioti asmenys, struktiiriniy padaliniy
vadovai, darby vadovai arba kiti kompetentingi darbuotojai pagal jy atsakomybés sritj.

10. Instruktuojantis asmuo privalo biiti susipaZings su darbuotojo darbo sglygomis, profesinés
rizikos veiksniais ir taikomais darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimais.

1'1. Po instruktavimo instruktuojantis asmuo jsitikina, kad darbuotojas suprato, kaip saugiai atlikti
darbg. Zinios gali bati patikrinamos ZodZiu, praktiniu veiksmu, testu ar kitu Centro nustatytu badu.

12. Jeigu darbuotojas nejsisavino pateiktos informacijos ar negali saugiai atlikti darbo, jis
instruktuojamas ir (ar) mokomas pakartotinai. Iki tol jam neleidziama savarankiskai atlikti darbo, kuriam
reikalingos nejsisavintos Zinios ar jgudziai.

13. Kai instruktavimo nepakanka saugiam darbui uZtikrinti, organizuojamas darbuotojo mokymas
teisés akty nustatyta tvarka.

IV. INSTRUKTAVIMO [FORMINIMAS

14. Instruktavimo faktas jforminamas Centro pasirinktu badu — popieriniame instruktavimo
registravimo ~ dokumente, uZtikrinant galimybe nustatyti instruktavimo data, instruktuota darbuotoja,

temg ar dokuments, instruktavusj asmenj ir instruktavimo patvirtinima.

I5. Darbuotojo ir instruktavusio asmens paraSai gali biti ranka radyti arba, kai naudojama
elektroniné sistema, patvirtinti teisés akty ir Centro nustatyta elektronine priemone.

16. Instruktavimo registravimo dokumentai saugomi Centro dokumentacijos plane ir dokumenty
valdymo taisyklése nustatytais terminais, atsizvelgiant | teisés akty reikalavimus.

7. Darbuotojy, atliekan¢iy vienkartines uZduotis, nesusijusias su jy nuolatiniu darbu,
instruktavimas gali buti jforminamas atskiroje registravimo korteléje ar kitame Centro nustatytame
dokumente.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. UZ darbuotojy instruktavimo organizavimg ir kontrolg atsako Centro direktorius ir jo jgalioti
asmenys pagal jiems priskirtas funkcijas.

19. Darbuotojai privalo laikytis instruktavimo metu pateikty saugaus darbo reikalavimy ir
nedelsdami informuoti tiesioginj vadovg apie pastebétus pavojus, incidentus, darbo priemoniy gedimus ar
kitas aplinkybes, galinCias kelti pavojy saugai ir sveikatai.

20. Tvarkos apradas perzilirimas pasikeitus teisés aktams, Centro veiklai, darbo organizavimui,
profesines rizikos veiksniams arba paaiskéjus kitoms aplinkybéms, dél kuriy jj biitina keisti ar papildyti.




Sventioniy profesinio rengimo centro
Darbuotojy instruktavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais tvarkos apraso

1 priedas
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKTAVIMO ZURNALAS
: : ; Instruktavimo Instruktavusio
. Darbuotojo | Pareigos / s
Eil. tema, Darbuotojo asmens
Data vardas, darbo : 5% 2 A
Nr. _ : e instrukcija ar patvirtinimas | vardas, pavardé
pavardé pobiudis gl s g
priezastis / patvirtinimas

Pastaba. Registravimas gali buti vykdomas ir elektroniniu biidu, jeigu uztikrinamas jrago atsekamumas ir
patvirtinimas.




Sven&ioniy profesinio rengimo centro darbuotojy
instruktavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais tvarkos apra3o

2 priedas

VIENKARTINES UZDUOTIES / SPECIALAUS INSTRUKTAVIMO REGISTRAVIMO
KORTELE

Darbo / uzduoties pavadinimas:

Darbo vieta:

Instruktavimo tema, rizikos veiksniai ir saugos reikalavimai:

Instruktavusio
Darbuotojo Darbo Parhiotoin asmens
Eil. Nr. Data vardas, pobudis / S J vardas,
; i patvirtinimas oL T
pavardé funkcijos pavardé /

patvirtinimas




