MOTYVUOTA ISVADA DEL ANTIKORUPCINES ANALIZES IR VERTINIMO

SVENCIONIU PROFESINIO RENGIMO CENTRAS
(Jstaiga, kurioje atlikta antikorupciné analizé ir vertinimas)

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimas mazos vertés vieSyjy pirkimy srityse

(Veiklos sritis, kurioje atlikta antikorupciné analiz¢ ir vertinimas)

Antikorupcing analize ir vertinimg atliko korupcijos prevencijos ir kontrolés darbo grupé, sudaryta
Svencioniy profesinio rengimo centro direktoriaus 2025 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. OV-21

(Subjektai, atlike veiklos srities analize ir vertinima)

2025 m. II ketv. — 2026 m. I ketv.
(Analizuotas laikotarpis)

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos ir
jai pavaldziy jstaigy korupcijos prevencijos tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo
ir mokslo ministro 2017 m. spalio 19 d. jsakymu Nr.V-797 ,.Dél Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy korupcijos prevencijos tvarkos apraso patvirtinimo®,
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. geguzés 21 d. jsakymu Nr. V-835
»Del veiklos srities, kurioje 202 1metais Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijoje
ir ministerijos valdymo sriciai priskirtose jstaigose tikslinga atlikti antikorupcing analize ir vertinima,
nustatymo ir ministerijos valdymo sri¢iai priskirty jstaigy, kuriose 2021 metais tikslinga atlikti
antikorupcing analizg ir vertinima, saraso patvirtinimo*, Svengioniy profesinio rengimo centre buvo
atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimas mazos vertés viesyjy pirkimy srityje.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés mazos vertés vieSyjy pirkimy srityse analize ir vertinimag
atliko Svenéioniy profesinio rengimo centro korupcijos prevencijos ir kontrolés darbo grupé, sudaryta
Svenéioniy profesinio rengimo centro direktoriaus 2025 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. OV-21.

1. VEIKLOS SRITIES ESAMOS SITUACIJOS VERTINIMAS
(Aprasomi analizes ir vertinimo metu naudoti esamos situacijos vertinimo metodai, veiksmai ir
vertinimo kriterijai)

Nustatant korupcijos pasireiskimo tikimybe mazos vertés vieSyjy pirkimy srityje buvo
siekiama: nustatyti korupcijos rizikos veiksnius, galin¢ius sudaryti prielaidas korupcijai pasireiksti
nepageidaujamy jvykiy stebésenos srityje ir pateikti pasitilymus, kurie padéty mazinti ir valdyti
nustatyta (jei biity) korupcijos rizika; jvertinti ar Sven&ioniy profesinio rengimo centro vidaus teisés
aktai pakankamai aiSkiai ir detaliai reglamentuoja veiklg analizuojamoje srityje.

Siekiant jvertinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe nepageidaujamy jvykiy stebésenos
srityje buvo atliekama naudojant dokumenty analizés metoda kartu su lyginamuoju metodu. Atliekant
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma mazos vertés vieSyjy pirkimy organizavimo srityje
buvo analizuojami aktualiis nacionaliniai teisés aktai, reglamentuojantys analizuojama veiklos sritj:

1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymas;

2. Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymas;



3. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto jsakymas ,,Dél Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir ministerijos jstaigy korupcijos prevencijos politikos
patvirtinimo*;

4. Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasas;

5. Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijos;

6. Sventioniy profesinio rengimo centro vieSyjy pirkimy planavimo, inicijavimo,
organizavimo, atlikimo ir atskaitomybés tvarkos aprasas;

7. Svencioniy profesinio rengimo centro darbo tvarkos taisyklés;

8. Svengioniy profesinio rengimo centro darbuotojy pareigybiy aprasymai.

2. VEIKLOS SRITIES VERTINIMO METU NUSTATYTI KORUPCIJOS RIZIKOS
VEIKSNIAI
(Aprasomos salygos, jvykiai ir aplinkybés, susijusios su Korupcijos prevencijos jstatymo 6
straipsnio 3 dalyje jtvirtintais kriterijais, galincios sudaryti prielaidas korupcijai)

Svenéioniy profesinio rengimo centro vieSyjy pirkimy planavimo, inicijavimo,
organizavimo, atlikimo ir atskaitomybés tvarkos aprasas nustato Svenéioniy profesinio rengimo
centro viedyjy pirkimy sistema ir Svenéioniy profesinio rengimo centro viesyjy pirkimy planavimo,
inicijavimo, organizavimo, atlikimo ir atskaitomybés tvarka, kuria siekiama uZztikrinti vieSyjy
pirkimy pagrindiniy principy laikymasi Svenéioniy profesinio rengimo centre ir sudaryti salygas
taupiai, efektyviai ir rezultatyviai naudoti Svenéioniy profesinio rengimo centrui skirtus asignavimus
ir kitas 1é8as. VieSuosius pirkimus Svencioniy profesinio rengimo centre reglamentuoja Lietuvos
profesinio rengimo centro vieSyjy pirkimy planavimo, inicijavimo, organizavimo, atlikimo ir
atskaitomybes tvarkos apraSas. Organizuojant ir kontroliuojant pirkimus laikomasi konfidencialumo
ir neSaliSkumo reikalavimy.

Uz Svenéioniy profesinio rengimo centro administravima Centringje vieSyjy pirkimy
informacinéje sistemoje atsakingas asmuo (toliau — CVP IS administratorius) — Svenéioniy profesinio
rengimo centro direktoriaus paskirtas darbuotojas, turintis teis¢ CVP IS tvarkyti duomenis apie
Svenéioniy profesinio rengimo centra ir jos darbuotojus (pirkimy specialistus, ekspertus ir kt.).

Uz pirkimy organizavimg ir prieziiira atsakingas asmuo — Svengioniy profesinio rengimo
centro direktoriaus paskirtas darbuotojas, atsakingas uz pirkimy organizavimo tvarkos nuo pirkimo
planavimo iki pirkimo sutarties jvykdymo, vidaus dokumenty, susijusiy su pirkimais parengimo,
derinimo ir paskelbimo, taip pat kity Sven¢ioniy profesinio rengimo centro dokumenty, privalomy
skelbti Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatyme nustatyta tvarka, paskelbimo prieziiira.

Uz pirkimy planavimg atsakingas asmuo — Svenéioniy profesinio rengimo centro
direktoriaus paskirtas darbuotojas, atsakingas uz biudZetiniais metais numatomy pirkti Svenéioniy
profesinio rengimo centro reikméms reikalingy darby, prekiy ir paslaugy plano sudarymg ir jo
paskelbima.

Uz pirkimy vykdyma naudojantis centrinés perkanciosios organizacijos elektroniniu
katalogu atsakingas asmuo — Sven¢ioniy profesinio rengimo centro vadovo paskirtas darbuotojas
(-a1), kuriam (-iems) vieSoji jstaiga Centrin¢ projekty valdymo agentiira, atliekanti centrinés
perkanciosios organizacijos (toliau — CPO) funkcijas, suteikia prisijungimo duomenis prie
elektroninio katalogo CPO.1t™ (toliau — CPO elektroninis katalogas). Kitos Taisyklése vartojamos



pagrindinés sgvokos yra apibréztos Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatyme, kituose pirkimus
reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Svengioniy profesinio rengimo centre Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo ir kity
vie$uosius pirkimus reglamentuojanciy teisés akty laikymasi atsako Svenéioniy profesinio rengimo
centro direktorius ir vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujantys Svenéioniy profesinio rengimo centro
darbuotojai. Kad biity laikomasi vieSuosius pirkimus reglamentuojanéiy teisés akty, Svenéioniy
profesinio rengimo centras jsigyty reikalingy prekiy, paslaugy ar darby, racionaliai naudoty tam
skirtas 1ésas, pirkimy planavimo, organizavimo ir metodinés pagalbos, CVP IS administravimo,
pirkimy vykdymo naudojantis CPO elektroniniu katalogu, neSaliSkumo deklaracijy ir
konfidencialumo pasizadéjimo registro tvarkymo funkcijas atlicka Svenéioniy profesinio rengimo
centro vieSyjy pirkimy specialistas ir VieSojo pirkimo komisija.

Planavimo ir pasirengimo pirkimams dokumentai, pirkimo dokumentai, paraiskos,
pasiiilymai bei jy nagrin¢jimo ir vertinimo dokumentai, Komisijos sprendimy priémimo, deryby,
protokolai, susiraSinéjimo su tiekéjais dokumentai, kiti su pirkimu susij¢ dokumentai saugomi ne
trumpiau kaip 4 metus nuo pirkimo pabaigos, preliminariosios sutartys, pirkimo sutartys, jy
pakeitimai ir su jy vykdymu susij¢ dokumentai — ne trumpiau kaip 4 metus nuo pirkimo sutarties
jvykdymo. Planuojant Svencioniy profesinio rengimo centro vie$uosius pirkimus sudaromas
planuojamy vykdyti einamaisiais biudZetiniais metais Svenéioniy profesinio rengimo centro viesyjy
pirkimy planas (toliau — Pirkimy planas). Pirkimy plang rengia Sven&ioniy profesinio rengimo centro
viesyjy pirkimy specialistas. Pirkimy planas tvirtinamas Svengioniy profesinio rengimo centro
direktoriaus jsakymu. Pirkimy planas rengiamas atsizvelgiant j Svenéioniy profesinio rengimo centro
biudZetiniams metams pagal finansavimo programas sudarytus islaidy planu. Pirkimai Svencioniy
profesinio rengimo centre gali buti atliekami ir iki Pirkimy plano patvirtinimo, juos suderinus su
Svenéioniy profesinio rengimo centro direktoriumi. Pirkimy plano patikslinima organizuoja
Svenéioniy profesinio rengimo centro direktoriaus paskirtas asmuo atsakingas uz vieyjy pirkimy
planavima kartu su uz finansy apskaitg atsakingu specialistu. Pirkimy planas tikslinamas vieng kartg
per 3 mén., iSskyrus atvejj, kai konkretaus pirkimo, kuris Pirkimy plane nebuvo numatytas, numatoma
verte vir§ija 10 000 eury be pridétinés vertés mokescio (PVM). Uz Pirkimy plano vykdymg atsako
Svenéioniy profesinio rengimo centro specialistai (pirkimy iniciatoriai ir organizatoriai), kurie pagal
ju veiklos sriciai priskirta kompetencija dalyvauja vykdant pirkimus.

Svengioniy profesinio rengimo centre yra nustatyta ir reglamentuota pirkimo inicijavimo ir
pasirengimo pirkimui tvarka (pirkimo paraiSkos pildymas, derinimas, pateikimas ir tvirtinimas;
pavedimas pirkimo komisijai arba pirkimy organizatoriui atlikti pirkimo proceduras), Siame procese
dalyvaujantysasmenys ir jy funkcijos, teises, pareigos, atsakomybeé.

Isipareigojimy vykdymo, pristatymo (atlikimo, teikimo) terminy laikymosi koordinavima
(organizavimg), taip pat prekiy, paslaugy ir darby atitikties pirkimo sutartyse numatytiems
kokybiniams ir kitiems reikalavimams stebéseng atlieka uz sutarties vykdymga atsakingas asmuo.

Prekiy, paslaugy ar darby perdavimo—priémimo akta pasiraSo uz sutarties vykdyma
atsakingas asmuo, jsitikings, kad pirkimo objektas, jo techniniai, funkciniai, kiekybiniai, kokybés
reikalavimai atitinka pirkimo sutartyje nustatytas salygas, nepaZeisti prievoliy uztikrinimo terminai,
kitos pirkimo sutartyje nustatytos salygos ir prievolés yra jvykdytos tinkamai. Tiekéjui nejvykdzius
pirkimo sutartyje nustatyty jsipareigojimy, uz sutarties vykdymga atsakingas asmuo teikia sitilyma dél
pirkimo sutarties nutraukimo ar joje numatyty prievoliy jvykdymo uZztikrinimo biidy taikymo tiekéjui.

Jei pirkimo sutartyje numatyta pasirinkimo galimybé dél jos pratesimo, uz sutarties vykdyma
atsakingas asmuo, pirkimy organizatorius, atsizvelges j pirkimo sutartyje numatyty jsipareigojimy



laikymasi ir atlikes tyrima pirkimo sutarties objekto rinkos kainai nustatyti, jvertina pirkimo sutarties
pratesimo tikslinguma. Nustacius, kad néra naudinga pratesti galiojancig pirkimo sutartj, einamyjy
biudzetiniy mety pabaigoje naujas pirkimas jtraukiamas j pirkimy sarasa ateinantiems biudzetiniams
metams.

Svencioniy profesinio rengimo centro analizuojamoje srityje nagrinéjamu laikotarpiu
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veikly ar kity tapataus pobtidzio, taciau maziau pavojingy teisés
pazeidimy, uz kuriuos numatyta administraciné, drausminé ar kitokia teisiné atsakomybé atvejy
nebuvo nustatyta. Sven&ioniy profesinio rengimo centre sudarytos galimybés darbuotojams ar kitiems
asmenims kreiptis ir informuoti apie galimus korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky ir / ar kity
tapataus pobudzio faktus: jstaigos interneto svetainéje svetainéje skelbiama, kokiais biuidais ir ka
reikéty informuoti apie galimus pazeidimus, sudaryta galimybés apie galimus pazeidimus pranesti
Svenéioniy profesinio rengimo centro vadovybei. Pranesimy apie galimus paZeidimus nebuvo gauta.

3. PRIEZASTYS, DIDINANCIOS KORUPCIJOS PASIREISKIMO RIZIKOS LYGI
(ISsamiai paaiSkinamos prieZastys, kurios pagrindzia atsiradusius skirtumus tarp esamos situacijos ir
tos situacijos, kuri turéty buti pagal vertinimo kriterijus, jvertinama jy jtaka korupcijos pasireiSkimo

lygiui)

Jvertinus Svencioniy profesinio rengimo centro maZos vertés vieSyjy pirkimy srityje
korupcijos pasireiSkimo tikimybe, nustatyta, kad Siuo metu priezasCiy, didinancéiy korupcijos
pasireiSkimo lygi néra, taciau tikslinga plésti priemones, padésiancias iSvengti galimos rizikos
ateityje. Tam ir toliau biitina kontroliuoti bet kokias galimas korupcijos apraiskas ir to kontrolei bei
1Sankstinei prevencijai skirti papildomg démesj. Dél galimos analizuojamos srities korupcijos rizikos,
sitilomos §i0os mazinimo priemoneés:

1. Antikorupcijos §vietimo stiprinimas;

2. Kontrolés stiprinimas.

Zemiau skyriuje teikiami sitilymai, skirti korupcijos rizikos veiksniy valdymui.

4. PASIULYMAI DEL KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU NEIGIAMOS ITAKOS
PANAIKINIMO AR SUMAZINIMO
(Pagal jstaigy veiklos sri¢iy einamyjy mety analizés ir vertinimo rezultatus pateikiami pasitilymai
del korupcijos prevencijos priemoniy, kurias tikslinga jgyvendinti)

Priemonés Ivykdymo laikas Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai

Tobulinti korupcijos
prevencijos Svietima.

2026 m. IV ketv.
Véliau — reguliariai
ne reciau kaip karta
metuose.

Numatytas ir
vykdomas nuolatinis
Svengioniy profesinio
rengimo centro
darbuotojy periodinis
informavimas
(instruktazas), tikslu
priminti privalomas
tvarkas bei pareigas.

Kasmet vykdomas ne
maziau kaip vienas
informavimas
(instruktazas)
Svenéioniy profesinio
rengimo centro
darbuotojams.
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