PATVIRTINTA

Svengioniy profesinio rengimo centro
direktoriaus 2024 m. spalio 16 d.
isakymu Nr. SM-19

UKININKAVIMO PRADMENU MOKYMO PROGRAMOS
MOKYMO ORGANIZAVIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svenéioniy profesinio rengimo centro (toliau — Centras) Ukininkavimo pradmeny mokymo
programos jgyvendinimo ir jgyty kompetencijy vertinimo tvarka (toliau — Tvarka) reglamentuoja
mokymy pagal Ukininkavimo pradmeny mokymo programg organizavimg ir jgyty gebéjimy
(kompetencijy) vertinima.

2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Zemes tkio ministro 2021 m.
balandzio 2 d. jsakymo Nr. 3D-210 redakcija ,,D¢l tikininko arba jo partnerio (partneriy) profesinio
pasirengimo Ukininkauti reikalavimy apraso patvirtinimo* (suvestin¢ redakcija 2025-09- 25 d.),
Ukininkavimo pradmeny mokymo programa (kodas 296081073), patvirtinta V§] Kaimo verslo ir
rinky plétros agentiiros (toliau-Agentiiros) direktoriaus ir suderinta Lietuvos Respublikos Zemés iikio
ministerijos 2024 m. lapkriciol4 d. jsakymu Nr. VI-31 ,,Dél mokymo jstaigy, siekianciy vykdyti
mokyma pagal iikininkavimo pradmeny mokymo programa, akreditavimo tvarkos aprasu® ir Kkitais
teisés aktais.

3. Si Tvarka taikoma asmenims, pageidaujantiems baigti ikininkavimo pradmeny mokymus,
suteikian€ius minimaliy Zemés ukio sri¢iai priskirty pagrindiniy veikly sriiy Zziniy, siekiant
iregistruoti fikininko tkj ir verstis Zemés tkio, Zuvininkystés ir/ar miSky tkio veikla.

) IT SKYRIUS
ASMENU PRIEMIMAS. TURIMU KOMPETENCIJU PRIPAZINIMAS

4. Asmenys, norintys mokytis pagal Ukininkavimo pradmeny mokymo programg pateikia
Siuos dokumentus:

4.1. praSyma priimti mokytis;

4.2. asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta;

4.3. dokumenta, patvirtinant] turima iSsilavinima, atitinkant] pagal pasirinktag mokymosi proceso
buda (kasdienj, saviSvietos ar nuotolinj);

4.4. santuokos liudijima, jei i$silavinimo dokumentuose nurodoma iki santuokos buvusi pavarde.
Teikiant dokumenty kopijas, kartu pateikiami ir jy originalai. Jeigu dokumentai pateikiami
elektroninémis priemonémis, parengiamas prasymas, kuriame nurodomi visi duomenys ir dokumentai.

5. Asmenys, norintys, kad jy ankstesni mokymosi pasiekimai buity jskaityti, Centrui pateikia:

5.1. prasyma (laisva forma) jskaityti ankstesnio mokymosi rezultatus;

5.2. ankstesnio mokymosi pasiekimy liudijan¢ius dokumentus arba teisés aktais nustatyta
tvarka patvirtintas jy kopijas (profesinio mokymo diplomus, kvalifikacijos pazyméjimus, profesinio
mokymo pazyméjimus (Ukininko Tikio Saky tvarkymo mokymo programos (kodas 2620205), kuri
buvo vykdoma iki 2007 m. kovo 21 d., Ukininkavimo Ziniy pagrindy mokymo programos (kodas
261062102 ar 1620205), Ukininkavimo pradmeny mokymo programos (kodas 261062110 ar
261081106)), neformaliojo mokymosi arba saviSvietos budu jgyty kompetencijy pripaZinimo
dokumentus).

6. Ankstesnio mokymosi pasiekimus vertina Centro direktoriaus jsakymu paskirti profesijos
mokytojai:



6.1. turimos kompetencijos jskaitomos, jvertinus asmens pateiktuose dokumentuose jvardyty
mokymosi pasiekimy atitiktj nurodytiesiems Ukininkavimo pradmeny programoje;

6.2. ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi, jei nustatoma, kad studijy/profesinio mokymo
programose buvo mokoma visy Ukininkavimo pradmeny mokymo programos dalyky, kuriy trukmé
yra ne trumpesné nei numatyta Ukininkavimo pradmeny mokymo programoje;

6.3. paskirti komisijos mokytojai pateikia turimy kompetencijy pripazinimo iSvada, kurioje
pripazjsta turimas kompetencijas ir nurodo Ukininkavimo pradmeny mokymo programos dalykus,
kuriuos asmuo turéty baigti.

7. Asmeny priémimas jforminamas Centro direktoriaus jsakymu.

8. Asmuo, pageidaujantis mokytis, iki mokymo pradzios uz mokymg sumoka nustatyto
dydzio mokestj.

III SKYRIUS
MOKYMO PROGRAMOS JGYVENDINIMO ORGANIZAVIMAS

9. Mokymo programos trukme —5 savaites, apimtis —160 val.

10. Teoriniam mokymui skiriamos 80 akademiniy valandy, praktiniam mokymui - 80 valandy. I$
ju 24 val. skiriama baigiamojo darbo rengimui, o 2 valandos baigiamyjy darby pristatymui.

11. Organizuojant mokymus, ne véliau kaip iki einamojo ménesio 20 d., centras privalo pateikti
informacija apie planuojamus mokymus.

12. Vykdant mokyma taikomos grupinio ir pavienio mokymosi formos.

13. Parengiamas mokymy tvarkarastis, mokantis saviSvietos btdu, konsultacijy su atskiry
mokymo dalyky mokytojais tvarkarastis.

14. Asmenys supazindinami su baigiamojo darbo rengimo reikalavimais ir numatoma
baigiamojo ziniy vertinimo (baigiamojo darbo pristatymo) data.

15. Asmeny lankomumo ir mokymosi pasiekimy apskaita vykdoma popieriniame arba
elektroniniame dienyne. Kiekvienas praktinis darbas vertinamas jskaita, o galutinis jvertinimas - jskaita.
Mokymosi apskaitos dokumentai saugomi teisés akty nustatyta tvarka pagal Svencioniy profesinio
rengimo centro patvirtinta dokumentacijos plang.

Mokymosi procesas gali buiti organizuojamas:

15.1. kasdieniu/kontaktiniu budu:

15.1.1. organizuojant mokymus kasdieniu/kontaktiniu budu, teoriné dalis vykdoma mokymo
kabinete. Praktinis mokymas vykdomas praktinio mokymo patalpose, ukiuose, bendrovése,
Jmonése.

15.2. saviSvietos (savarankiSku) budu:

15.2.1. organizuojant mokymga saviSvietos biidu mokiniai savarankiSkai susipaZjsta su mokymo
teikéjo pateikta dalyky mokymo medZiaga. Mokymo medZiaga patalpinta Svencioniy profesinio
rengimo centro tinklapyje. Savarankiskai arba konsultuojantis su dalyko profesijos mokytoju mokinys
atlieka praktines uzduotis;

15.2.2. konsultacijoms numatoma ne maziau nei 10 procenty mokymo programos trukmes.

15.3. nuotoliniu budu.

16. Organizuojant mokymus dalyviai apriipinami:

16.1.padalomaja medziaga, parengta pagal programos dalyky mokymo turinj (spausdintine ar
skaitmenine forma);

16.2. mokymosi Saltiniy sarasu, specialia literatiira, praktiniy uzduociy rinkiniais, vaizdo medziaga,
interneto Saltiniy nuorodomis pagal mokymo programos turinj;

16.3. vaizdinémis mokymo priemonémis atitinkamai pagal déstoma dalyka.

17. Mokymo procese gali biiti taikomi klasikiniai ir Siuolaikiniai mokymo metodai:

17.1. klasikiniai informaciniai metodai gali buti: teikiamieji (paskaita, konsultavimas, aiskinimas
ir  kt.), atkuriamieji (tikrinimo ar kartojimo pokalbis ir kt.), praktiniai operaciniai (praktinés uzduotys,
praktiniai darbai ir kt.) ir kiirybiniai (probleminis mokymas, stebéjimas, eksperimentas, paieskos,
darbinis mokymas ir kt.);

17.2. Siuolaikiniai mokymo metodai gali buti: debatai, projekty metodas, interviu, minciy lietus ir kt.



17.3. kiekvieno mokymo dalyko lektorius ar profesijos mokytojas pagal programoje nurodytas
praktiniy darby temas parengia praktiniy darby uzduotis, numato jy vertinimo Kkriterijus, vertinimo
salygas ir tvarka. Formuojant praktiniy darby uzduotis atsizvelgiama j asmeny iSsilavinima ir poreikius.

18. Atsizvelgiant j aktualias aplinkybes ir besimokanciyjy asmeny pageidavimg rastu ar zodziu,
mokymg vykdanti institucija turi teis¢ koreguoti mokymo programos turinj iki 20 proc., nekeisdama
bendros mokymo programos apimties.

19. Ne reciau kaip kartg per 3 metus dalyky mokymo metodiné medziaga turi buti perzitirima ir, esant
poreikiui, atnaujinama.

IV SKYRIUS

IGYTU GEBEJIMU (KOMPETENCIJU)
VERTINIMAS

20. Kiekvieno dalyko vertinimas vykdomas vadovaujantis Ukininkavimo pradmeny
mokymo programos reikalavimais.

21. Dalyko profesijos mokytojas numato mokymosi pasiekimy jvertinimo priemones
(savikontrolés ir kontrolés testus, praktines uzduotis, anketas ir kt.).

22. Asmens mokomojo dalyko pasiekimai jvertinami teigiamai, kai atlikta 80 procenty
numatyty praktiniy uzduociy.

23. Programos jgyvendinimas baigiamas baigiamojo darbo atlikimu, jo pristatymu. Baigiamaji
darbg leidziama jgyvendinti, tik turint visy programos dalyky vertinimo rezultatus.

24. Baigiamojo darbo tema pasirenkama pagal planuojamo kurti tikio specializacijg i§ temy saraso
(temy kryptys - augalininkyste, gyvulininkyste, akvakultiira, miskininkysté ir ne misky tkio paskirties
zemeje esanciy Zeldyny, Zeldiniy priezitiros). Pasirinktoji tema suderinama su darbo vadovu, kuris
konsultuoja asmenj baigiamojo darbo jgyvendinimo metu ir vertina baigiamojo darbo eiga.

25. Mokantis saviSvietos biidu, savarankiSkai susipazjstama su mokymo teikéjo pateikta teorijos
dalyky mokomaja medziaga. Savarankiskai arba konsultuojantis su dalyko profesijos mokytoju atlickamos
dalyky praktinés uzduotys. Atliktos praktinés uzduotys vertinamos jskaita.

26. Centras numato konsultacijy grafikus su atskiry mokymo dalyky profesijos mokytojais ir
baigiamojo darbo vadovais. Baigiamasis darbas pristatomas vertinimo komisijai kontaktiniu arba
nuotoliniu biidu. Baigiamojo darbo komisijos nariai ir baigiamgjj darba pristatantis asmuo turi biti
matomas ir girdimas.

27. Asmeny, baigusiy mokymus pagal Ukininkavimo pradmeny programa, jgytas kompetencijas
vertina mokymo jstaigos vadovo jsakymu patvirtinta baigiamyjy darby vertinimo komisija, kurig sudaro
ne maziau kaip trys nariai, i$ kuriy vienas — Agentiiros paskirtas atstovas.

28. Vertinimo komisijos veikla organizuojama vadovaujantis mokymo jstaigos patvirtintu
Vertinimo komisijos reglamentu.

29. Baigiamyjy darby vertinimas vykdomas pagal poreikj, i§ anksto suderinus jy organizavimo
laikg ir sglygas su Agentiira.

30. Asmeniui, baigusiam mokymus pagal programa iSduodamas Profesinio pasirengimo
tkininkauti pazyméjimas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOJO DARBO RENGIMAS

31. Baigiamojo ziniy vertinimo forma — baigiamojo darbo pristatymas. Baigiamojo darbo apimtis
- 8-10 puslapiy, t.y 14400,00-18000,00 spaudos zenkly su tarpais (be priedy).

31.1. Baigiamojo darbo struktiira:

31.1.1. antrastinis lapas, turinys,

31.1.2. jvadas (baigiamojo darbo tikslas ir uzdaviniai);

31.1.3.déstomoji dalis (pasirinktos temos pagrindimas; planuojamos veiklos aprasymas, veiklai
reikalingy i1$tekliy (Zmoniy, materialiy, nematerialiy ir finansiniy) apibiidinimas ir pagrindimas);

31.1.4. iSvados ir sitilymai;

31.1.5. baigiamojo darbo vadovo jvertinimas.



31.1.6. literaturos ir Saltiniy sgrasas;

31.1.7. priedai.

32. Rasto darby jforminimo reikalavimai:

32.1. baigiamojo darbo ataskaita turi buti ne maziau 8-10 puslapiy. Baigiamojo darbo tema turi
biti susijusi su biisimojo tkininko veikla ir jo biisimame/esamame iikyje. Antrastinis lapas laikomas
pirmuoju darbo lapu, ta¢iau jis nenumeruojamas. Rekomenduojama puslapio numerio vieta parastéje ties
viduriu be tasky ir briikkSneliy. Darbas spausdinamas balto A4 formato popieriaus lape vienoje lapo pus¢je
ir segamas ] segtuva. Vertikalaus popieriaus lapo formato parastés turi buti tokios: virSutiné — 2 cm, kairioji
— 3 cm, apatiné- 2 cm, deSinioji — 1 cm.

32.2. darbo tekstas skirstomas skyriais, poskyriais, skyreliais, jie numeruojami. Pvz.1.; 1.2; Skyriai
pradedami spausdinti naujame puslapyje. Skyriy pavadinimus rekomenduotina spausdinti didziosiomis
paryskintomis 14-ojo Srifto dydzio raidémis.

Poskyrio pavadinimas spausdinamas didziosiomis paryskintomis 12-ojo Srifto dydzio raidémis.

Skyrelio pavadinimas spausdinamas mazosiomis paryskintomis 12-ojo Srifto dydzio raidémis.

Skyriy ir poskyriy pavadinimai raSomi centruotai. Tekstas renkamas nestilizuoti Times New
Roman 12 pt. $riftu, nustacius abipuse lygiuote ir 1,5 intervalo (1,5 Lines) tarpus tarp eiluciy.

VI SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU GYNIMO TVARKA

33. Asmuo ne veliau kaip prie§ 6 dienas iki baigiamojo darbo pristatymo, darbo vadovui pateikia
uzbaigta baigiamajj darba.

34. Baigiamasis darbas pristatomas kontaktiniu, nuotoliniu ir iSimtinais atvejais darba gali
pristatyti darbo vadovas. Baigiamojo darbo pristatyme gali dalyvauti visi darbus pristatantys asmenys. Per
baigiamojo darbo pristatyma klausimus gali pateikti ir vertinimo procediiras atlikti tik baigiamojo darbo
vertinimo komisijos nariai. Baigiamojo darby vertinimo komisija atlicka asmens jgyty kompetencijy
vertinimg. Asmenys baigiamgj]i darba pristatyti kvieiami pagal abécélinj sarasa, arba i§ anksto su
mokiniais suderintg sgrasg. Pavélaves mokinys darbg pristato paskutinis. Baigiamojo darbo pristatymui
skiriama iki 15 minuciy. Baigiamasis darbas pristatomas pasirinkta forma ir priemonémis (turimomis
informacinémis technologinémis ir (ar) kitomis priemonémis). Mokykla sudaro asmenims salygas,
reikalingas baigiamajam darbui pristatyti.

35. Baigiamojo darbo vertinimo procediiroje dalyvaujancius asmenis vertinimo komisija jvertina
ta pacig diena.

36. Baigiamyjy darby vertinimo komisijos nariai uzpildo baigiamyjy darby vertinimo protokola,
kurj pasiraso visi komisijos nariai.

37. Likus ne maZiau kaip 5 (penkioms) kalendorinéms dienoms iki baigiamyjy darby vertinimo
datos, Centras elektroniniu pastu informuoja Agentlirg apie numatomy baigiamyjy darby vertinimo data,
laikg ir vieta, baigian¢iy mokymo kursus dalyviy skaiCiy, pasirinkty darby tematikg, nuotolinio
prisijungimo nuoroda, baigiamojo darbo vertinimo komisijai pateikia susipazinti baigiamuosius darbus.

38.Baigiamyjy darby vertinimo Komisijos protokolo kopija per deSimt darbo dieny elektroniniu
pastu pateikiama Agentirai.

39. Centras ne véliau nei per 10 darbo dieny nuo mokymy pabaigos j ZMIKIS suveda informacija
apie asmenis, kuriems iSduoti pazyméjimai.




1 priedas

Ukininkavimo pradmeny mokymo programos informacijos apie baigiamujuy darby vertinima
teikimo pavyzdys

(istaigos pavadinimas, kodas)

INFORMACIJA APIE BAIGIAMUJU DARBU VERTINIMA
Baigiamyjy darby vertinimas planuojamas

(vertinimo data, laikas, vieta ( adresas))

Dalyviy skaicius . Baigiamojo darbo vertinimo organizavimo
budas

( nurodyti: kontaktinis / nuotolinis)
Nuotolinio prisijungimo nuoroda

BAIGIAMUJU DARBU TEMU SARASAS

Mokymo Baigiamojo darbo tema

dalyvio

registracijos

Nr.
Pastaba: planuojama jvertinti ......... asmeny kontaktiniu bidu, ....... ....asmeny
nuotoliniu budu, ........... kt.

Atsakingas asmuo:
kontaktiniai duomenys: el. p. , telefonas




2 priedas
Ukininkavimo pradmeny mokymo programos baigiamyjy darby vertinimo komisijos
protokolo

(istaigos pavadinimas, kodas)

UKININKAVIMO PRADMENU MOKYMO PROGRAMOS BAIGIAMUJU DARBU
VERTINIMO KOMISIJOS PROTOKOLAS
202 m. d. Nr.

(vieta

(mokymo programos pavadinimas, kodas)
Vertinimo komisija, paskirta 202 m.
d. jsakymu Nr. , kurios

(istaigos vadovo pareigybé)
pirmininkas

(vardas,
pavarde, pareigos, darboviete)
nariai:

(vardas, pavarde, pareigos, darboviete)
baigiamuosius darbus jvertino:

Eil. Vardas ir pavarde Komisijos ISduotas Pastaba*
Nr. sprendimas pazymeéjimas
1 2 3 4 5

* Protokolo lentelés pastaby skiltyje nurodoma jvertinto asmens mokymo grupés numeris,
mokymosi laikas, turimy kompetencijy iSvados data ir Nr. ar kitos prieZastys.

Pirmininkas

(parasas)
(vardas, pavarde)
Nariai:

(parasas)
(vardas, pavarde)

(parasas)
(vardas, pavarde)

(parasas)
(vardas, pavarde)



